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ARSREGNSKAP 2023
RESULTATREGNSKAP

Helseplattformen AS

Belap i tusen kroner Note 2023 2022

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSINNTEKTER

Driftsinntekt 2 772 430 426 942
Sum driftsinntekter 772 430 426 942
DRIFTSKOSTNADER

Lenn og annen personalkostnad 3,11 226 237 119732
Ordinzere avskrivninger 5,6 152 394 102 481
Annen driftskostnad 2 471 660 282 342
Sum driftskostnader 850 291 504 555
Driftsresultat -77 861 -77 613

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

FINANSINNTEKTER
Finansinntekter 4 19 081 9 332

Sum finansinntekter 19 081 9 332

FINANSKOSTNADER

Annen finanskostnad 4 61909 8 695
Sum finanskostnader 61 909 8 695
Netto finansposter -42 828 637
Resultat for skatt -120 689 -76 976
Skattekostnad pa ordinaert resultat 0 0
Arsresultat -120 689 -76 976

OVERFORINGER
Overfort til/fra annen egenkapital 10 -120 689 -76 976

Sum overferinger -120 689 -76 976
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BALANSE
Eiendeler

Helseplattformen AS

Belgp i tusen kroner Note 2023 2022
ANLEGGSMIDLER

Immaterielle eiendeler

Immaterielle eiendeler 5 3003 701 2 654 560
Sum immaterielle eiendeler 3 003 701 2654 560
Varige driftsmidler

Inventar 6 155 173
Sum varige driftsmidler 155 173
Finansielle anleggsmidler

Investering i andre aksjer og andeler 7 422 263
Pensjonsmidler 1 224 322
Andre langsiktige fordringer 0 0
Sum finansielle anleggsmidler 646 585
Sum anleggsmidler 3 004 502 2655 318
OML@PSMIDLER

Fordringer

Kundefordringer 8 14 304 79779
Fordringer 8 75 658 422 212
Sum omlgpsmidler 89 962 501 991
Bankinnskudd, kontanter og lignende 9 412 539 11 695
SUM EIENDELER 3 507 003 3169 004
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Egenkapital og gjeld

Helseplattformen AS

Belgp i tusen kroner Note 2023 2022
EGENKAPITAL

Innskutt egenkapital

Aksjekapital 10 10 010 10 010
Overkurs 10 5102 5102
Sum innskutt egenkapital 15112 15112
Opptjent egenkapital

Udekket tap 10 -427 315 -306 625
Sum opptjent egenkapital -427 315 -306 625
Sum egenkapital -412 203 -291 513
GJELD

Avsetning for forpliktelser

Pensjonsforpliktelser 11 31622 18 266
Annen avsetning for forpliktelser 12 416 867 0
Sum avsetninger for forpliktelser 4438 489 18 266
Annen langsiktig gjeld

@vrig langsiktig gjeld 13 3050137 2947 543
Sum annen langsiktig gjeld 3 050 137 2947 543
Kortsiktig gjeld

Leverandergjeld 14 157 618 220 299
Skyldig offentlige avgifter 20 787 18 706
Annen kortsiktig gjeld 15,16 242 175 255703
Sum kortsiktig gjeld 420 580 494 708
Sum gjeld 3 919 206 3 460 517
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 3 507 003 3169 004
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Helseplattformen AS Noter til regnskapet for 2023

Note 1 Regnskapsprinsipper

Generelt om regnskapet
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998. Det er utarbeidet etter norske
regnskapsstandarder og retningslinjer gitt av eier. De viktigste prinsippene er omtalt nedenfor.

Grunnleggende prinsipper - vurdering og klassifisering - Andre forhold

Arsregnskapet er basert pa de grunnleggende prinsippene om historisk kost, sammenlignbarhet,
fortsatt drift, kongruens og forsiktighet. Transaksjoner blir regnskapsfegrt til verdien av vederlaget pa
transaksjonstidspunktet. Inntekter resultatf@res nar de er opptjent og kostnader sammenstilles med
opptjente inntekter.

Prinsipper for inntektsfgring
Salg av varer og andre tjenester inntektsfgres ved levering/gjennomfgring. Salg av varer og tjenester
mellom foretak i konsernet skjer i utgangspunktet til ordinaer pris.

Kostnadsfgringstidspunkt / sammenstilling
Utgifter sammenstilles med og kostnadsfgres samtidig med de inntekter utgiftene kan henfgres til.
Utgifter som ikke kan henfgres direkte til inntekter, kostnadsfgres nar de palgper.

Klassifisering og vurdering av eiendeler og gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
anskaffelsestidspunktet, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. @vrige poster er klassifisert
som anleggsmiddel/langsiktig gjeld.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres
til nominelt belgp pa opptakstidspunktet.

Vurdering av anleggsmidler skjer til anskaffelseskost. Anleggsmidler som har begrenset levetid skal
avskrives planmessig. Dersom det finner sted en verdiforringelse som ikke er forbigdende, foretas en
nedskrivning av anleggsmidlet til virkelig verdi. Tilsvarende prinsipp legges normalt til grunn for
gjeldsposter.

Langsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet. Farste ars avdrag pa
langsiktig gjeld vises som langsiktig gjeld.

Immaterielle eiendeler

Utgifter til immaterielle eiendeler er balansefgrt i den utstrekning kriteriene for balansefgring er
oppfylt, det vil si at det forventes at de vil gi framtidige inntekter eller vesentlige reduksjoner i
framtidige kostnader. Dette gjelder i hovedsak utgifter til lisenser og konfigurering/oppsett og
utvikling av programvare. For oppsett, konfigurering og utvikling av programvare balansefgres
utgifter som innebaerer bygging, oppsett og utvikling, mens utgifter til forprosjekt,
selskapsadministrasjon, kartlegging og beskrivelse av nasituasjon og opplaering av sluttbrukere o.l.
Igpende kostnadsfares.

Immaterielle eiendeler som er balansefgrt avskrives fra det tidspunktet eiendelen er stilt til
disposisjon for kunde eller tatt i bruk. Finansieringsutgifter ved tilvirkning av egne driftsmidler
balansefgres.
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Helseplattformen AS Noter til regnskapet for 2023

Varige driftsmidler
Varige driftsmidler omfatter utstyr og inventar som har varig levetid. Disse balansefgres til kost
fratrukket eventuelle akkumulerte av- og nedskrivninger.

Et driftsmiddel anses som varig dersom det har en utnyttbar levetid pa over 3 ar, samt en kostpris pa
over kr 100 000.

Varige driftsmidler avskrives hovedsakelig lineaert over utnyttbar levetid fra det tidspunktet
driftsmidlet blir tatt i bruk. Det tas hensyn til utrangeringsverdi nar avskrivningsplanene gjennomgas.
Dersom det finnes indikasjoner pa at et driftsmiddel har falt i verdi, blir driftsmiddelet nedskrevet til
gjenvinnbar verdi dersom denne er lavere enn regnskapsfgrt verdi.

Gevinst eller tap ved salg av driftsmidler behandles som ordinaer driftsinntekt eller driftskostnad.

Utgifter til periodisk vedlikehold og reparasjoner pa utstyr periodiseres. Utgifter til lspende
vedlikehold av driftsmidler for gvrig kostnadsfgres |gpende som driftskostnader.

Egenkapitalinnskudd pensjonskasser
Egenkapitalinnskudd i KLP er verdsatt etter kostprinsippet. Det vil si at det normalt er inn- og
utbetalinger som pavirker stgrrelsen pa innskuddet.

Pensjon

Pensjonsordningen behandles regnskapsmessig i overensstemmelse med Norsk Regnskapsstandard
for pensjonskostnader. Selskapet fglger oppdatert veiledning om pensjonsforutsetninger fra Norsk
Regnskapsstiftelse, justert for selskapsspesifikke forhold. Benyttede parametere framgar av note om
pensjoner. Foretakets pensjonsordninger, inkludert AFP, anses som ytelsesplaner.

Pensjonsforpliktelser beregnes etter linezr opptjening pa basis av forutsetninger om antall
opptjeningsar, diskonteringsrente, framtidig avkastning pa pensjonsmidler, framtidig regulering av
I@nn, pensjoner og ytelser fra folketrygden og aktuarmessige forutsetninger om dgdelighet og frivillig
avgang. Pensjonsmidlene vurderes til virkelig verdi. Netto pensjonsforpliktelse bestar av brutto
pensjonsforpliktelse fratrukket virkelig verdi av pensjonsmidler. Netto pensjonsforpliktelser
balansefgres som avsetning for farpliktelser, mens overfinansiert pensjonsordning er klassifisert som
langsiktig fordringer i balansen.

Endringer i forpliktelsen og pensjonsmidlene som skyldes endringer i pensjonsplaner fordeles over
antatt gjennomsnittlig gjenvaerende opptjeningstid. Endringer i forpliktelsen og pensjonsmidlene
som skyldes endringer i og avvik mot forutsetninger i beregningene (estimatendringer) fordeles over
antatt gjennomsnittlig gjenveerende opptjeningstid for den del av avvikene som overstiger 10
prosent av det hgyeste av brutto pensjonsforpliktelse eller brutto pensjonsmidler (korridor). Antatt
giennomsnittlig gjenvaerende opptjeningstid er satt til 12 ar.

Periodens netto pensjonskostnad er inkludert i lénn og andre personalkostnader, og bestar av
summen av periodens pensjonsopptjening, rentekostnad pa den beregnede forpliktelsen og
forventet avkastning pa pensjonsmidlene, resultatf@rt virkning av endringer i estimater og
pensjonsplaner, resultatfgrt virkning av avvik mellom faktisk og forventet avkastning, samt
periodisert arbeidsgiveravgift.

Usikkerheten er i stor grad knyttet til bruttoforpliktelsen og ikke til den nettoforpliktelsen som
framkommer i balansen. Estimatendringer som fglge av endringer i nevnte parametere vil i stor
utstrekning periodiseres over gjennomsnittlig gjenvaerende opptjeningstid og ikke belaste resultat-
regnskapet umiddelbart slik som andre estimatendringer.
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Helseplattformen AS Noter til regnskapet for 2023

Arbeidsgiveravgift beregnes bade pa overfinansierte og underfinansierte ordninger sa lenge kravet til
balansefgring er tilfredsstilt.

Arbeidstakers andel av pensjonspremien er kommet til fradrag i lgnnskostnaden.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er verdsatt til palydende.

Gjeld
Kapitaliserte renter er inkludert i lanebelgpet.

Usikre forpliktelser

Dersom det etter foretakets oppfatning er sannsynlig at en usikker forpliktelse vil komme til oppgjer,
og verdien av oppgj@ret skal estimeres palitelig, kostnadsfgres forpliktelsen i resultatregnskapet og
tas inn som en avsetning for forpliktelser i balansen.

Skatt
Helseplattformen AS er ikke skattepliktig.

Kontantstrgmoppstilling

Kontantstrgmoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metoden. Det innebaerer at mani
analysen tar utgangspunkt i foretakets arsresultat for a kunne presentere kontantstrgmmer tilfgrt fra
henholdsvis ordinaer drift, investeringsvirksomhet og finansieringsvirksomhet. Likvide midler
omfatter kontanter og bankinnskudd.

Konsernkontoordning

Morselskapet Helse Midt-Norge RHF har en konsernkontoordning med Danske Bank frem til varen
2023. Selskapets innskudd i denne konsernkontoordningen ble frem til dette tidspunkt klassifisert
som kortsiktig fordring mot Helse Midt-Norge RHF. | forbindelse med bankskifte varen 2023 har
selskapet fratradt denne ordningen og innestaende bank klassifiseres ved utgangen av 2023 som
bankinnskudd. Renteinntekter og rentekostnader er behandlet som konserninterne renter.

Valuta
Pengeposter i utenlandsk valuta er vurdert etter kursen ved regnskapsperiodens slutt.
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Helseplattformen AS

Note 2 Driftsinntekter og - kostnader

Noter til regnskapet for 2023

Belap i tusen kroner 2023 2022
Driftsinntekter

Salg av tjenester 772 430 426 942
Sum driftsinntekter 772 430 426 942
Selskapets l@sning er i bruk ved St.Olavs og 19 kommuner i tillegg til laboratoriedrift. Dette gjenspeiler seg i

oktle driftsinntekter for selskapet i 2023.

Driftskostnader

Driftskostnader 850 291 504 555
Sum driftskostnader 850 291 504 555
Note 3 Lenn og andre personalkostnader

Belgp i tusen kroner 2023 2022
Lennskostnader 263 885 255018
Arbeidsgiveravgift 36 150 32 002
Pensjonskostnader inkl arbeidsgiveravgift 44 600 43 085
Andre ytelser 151 -1 499
Balansefering eget arbeid -118 549 -208 874
Sum lennskostnader 226 237 119 732
Ved balansefgring av eget arbeid reduseres lennskostnadene. Balansefering av eget arbeid innevaerende regnskapsar
bestar av utvikling av immateriell eiendel.

Antall ansatte 2023 2022
Gjennomsnittlig antall ansatte 328,8 308,0
Gjennomsnittlig antall arsverk 323,3 304,2
Godtgjerelse til revisor

Belap i tusen kroner 2023 2022
Lovpalagt revisjon 171,6 187.9
Utvidet revisjon 144 1 28,0
Andre attestasjonstjenester 20,6 21,2
Annen bistand 117,3 44 2
Sum 453,6 281,2
Honorar til revisor iht inngatt avtale 170,0 170,0

Opplysninger om lederlenninger og erklaring om fastsettelse av lenn og godtgjerelse ledende ansatte

Med bakgrunn i endrede regler om lederlgnn i allmennaksjeloven og Naerings- og fiskeridepartementets nye retningslinjer for

lederlann i selskaper med statlig eierandel 30.04.2021, ble det i 2022 vedtatt nye retningslinjer for lederlenninger.

Nye retningslinjer for lederlgnn felger asal § 6-16b og forskrift. Konsekvens av endrede retningslinjer er at det skal fremlegges

egen l@gnnsrapport for ordinaert foretaksmeate fra og med 2023.

Med bakgrunn i at det legges frem en egen lennsrapport, inngar ikke opplysninger om lederlenn og erklzering om fastsettelse

av lenn og godtgjerelse til ledende ansatte som en integrert del av arsregnskapet for 2023.
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Helseplattformen AS

Note 4 Finansposter

Noter til regnskapet for 2023

Belap i tusen kroner 2023 2022
Andre renteinntekter 19 074 9311

Andre finansinntekter 7 21

Sum finansinntekter 19 081 9 332
Konserninterne rentekostnader 90 049 30 551

Andre rentekostnader 494 14
Balanseferte rentekostnader -28 707 -21 907

Andre finanskostnader 72 36

Sum finanskostnader 61 909 8 695

Note 5 Immaterielle eiendeler

Belgp i tusen kroner Immateriell eiendel Sum
Anskaffelseskost 01.01. 2759 086 2 759 086
Prosjekt under utvikling, immaterielle eiendeler 501 525 501 525
Anskaffelseskost 31.12 3260 611 3 260 611
Akkumulerte avskrivninger 01.01. 254 839 254 839
Akkumulerte nedskrivninger 31.12 2071 2071
Balansefert verdi 31.12. 3003701 3003701
Arets avskrivninger 152 384 152 384
Forventet skonomisk levetid 18 ar 18 ar

Avskrivningsplan Lineaer Linezer

Immaterielle eiendeler gjelder i sin helhet oppsett og konfigurering av ny felles elektronisk pasientjournal for helseforetak,
kommunehelsetjenesten og avtalespesialister i Helse Midt-Norge. Journallgsningen ble tatt i bruk i mai 2022 og avskrivninger

ble felgelig pabegynt samme maned.

Note 6 Varige driftsmidler

Belap i tusen kroner Inventar/IKT-Utstyr Sum
Anskaffelseskost 01.01. 1118 1118
Tilgang/Avgang -931 -931
Anskaffelseskost 31.12 187 187
Akkumulerte avskrivninger 31.12. 33 33
Akkumulerte nedskrivninger 31.12 0 0
Balansefort verdi 31.12. 155 155
Arets avskrivninger 10 10
Herav balansefarte avskrivninger pa prosjekt 0 0
Herav resultatferte avskrivninger 10 10
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Helseplattformen AS

Leieavtaler

Belap i tusen kroner

Noter til regnskapet for 2023

Leieavtaler Bygninger Inventar IKT-utstyr Sum
Operasjonell leie - leiebelap 16 068 2130 1358 19 556
Operasjonell leie - varighet 1-4ar 1ar 1ar

Oppgitte belep er arlige leiebelap.

Langsiktige investeringsprosjekter

Oppstilling over prosjekt ved arets utgang med total kostnadsramme over 50 MNOK (nominell kroneverdi).

Belgp i tusen kroner

Akkumulert Planlagt

regnskap pr  tidspunkt for
Investeringsprosjekter (belgp i tusen kroner) 31.12 ferdigstillelse
Elektronisk pasientjournal 3003 701 2023
Note 7 Aksjer og andeler
Belgp i tusen kroner 2023
Egenkapitalinnskudd i pensjonskasse 01.01. 263
Arets innbetaling 159
Sum investering i aksjer og andeler 31.12 422

Som gjensidig selskap har KLP dekket hoveddelen av sitt egenkapitalbehov gjennom egenkapitalinnskudd fra kundene.
Bortsett fra det oppsamlede egenkapitalinnskuddet finnes det egenkapital i form av et egenkapitalfond. Egenkapitalfondet er
sakalt opptjent egenkapital. Det samlede egenkapitalinnskuddet i KLP kan endre seg noe fra ar til ar selv om det verken er
tapt egenkapital eller innbetalt nye egenkapitalinnskudd. Dersom en kunde flytter sin pensjonsordning fra KLP til en annen
pensjonsinnretning, vil kundens andel av egenkapitalinnskuddet bli tilbakebetalt. Dette er den eneste situasjonen der kunden

faktisk kan disponere sitt egenkapitalinnskudd.

Note 8 Kundefordringer og andre fordringer

Kundefordringer

Belgp i tusen kroner 2023 2022
Kundefordringer 3 540 0
Kundefordring til foretak i samme foretaksgruppe 10 764 79779
Sum kundefordringer 14 304 79779
Andre fordringer

Belap i tusen kroner 2023 2022
Andre fordringer til foretak i samme foretaksgruppe (inkl bankinnskudd i 2022) 6 495 280 815
Andre Kortsiktige fordringer 69 163 141 397
Sum andre fordringer 75658 422 212

Bankinnskudd ble tom 2022 rapportert som fordring da bankkonti var en del av konsernkontoordningen til

Helse Midt-Norge. Fra og med 2023 klassifiseres denne som bankinnskudd.
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Helseplattformen AS

Note 9 Bankinnskudd - bundne midler

Noter til regnskapet for 2023

Belap i tusen kroner 2023 2022
Innestaende skattetrekksmidler 13 896 11 695
Sum kontanter og bankinnskudd 13 896 11 695
Note 10 Egenkapital
Overkurs- Annen Total

Belap i tusen kroner Aksjekapital fond egenkapital egenkapital
Egenkapital 01.01 10010 5102 -306 625 -291 513
Arets resultat -120 689 -120 689
Sum egenkapital 10 010 5102 -427 315 -412 203
Aksjekapital bestar av 10.000 aksjer palydende kr 1 001.
Aksjonzerer: Antall aksjer Eierandel
Helse Midt-Norge RHF 6 000 60,0 %
Trondheim Kommune 2 257 22,6 %
@vrige kommuner 1743 17,4 %

10 000 100,0 %

Selskapet skal ikke ha til formal a skape skonomisk overskudd ut over det som kreves for en forsvarlig kapitalforvaltning,

men drives etter prinsippet om kostnadsdekning.

Note 11 Pensjon

Belap i tusen kroner 2023 2022
Brutto palept pensjonsforpliktelse 127 233 87 141
Pensjonsmidler 95989 75090
Netto pensjonsforpliktelse 31244 12 051
Arbeidsgiveravgift pa netto pensjonsforpliktelse 4 405 1699
Ikke resultatfert aktuarielt tap/gevinst inkl. aga -4 252 4194
Netto balansefort forpliktelse inkl. arbeidsgiveravgift 31 397 17 944
Herav balansefart netto pensjonsmidler/(forpliktelse) inkl. aga fellesordningen Helseforetak -31 622 -18 266
Herav balansefart netto pensjonsmidler/(forpliktelse) inkl. aga sykepleierordningen 224 322
Spesifikasjon av pensjonskostnad

Belap i tusen kroner 2023 2022
Naverdi av opptjente pensjonsrettigheter i aret 38 083 35539
Rentekostnad pa pensjonsforpliktelsen 3745 1743
Arets brutto pensjonskostnad 41 828 37 281
Forventet avkastning pa pensjonsmidler -4 462 -2 297
Administrasjonskostnad 1523 1095
Netto pensjonskostnader inkl. adm. kostn. 38 890 36 080
Arbeidsgiveravgift netto pensjonskostnad inkl. adm 5483 5087
Resultatfert aktuarielt tap (gevinst) 0 10
Resultatfert aga av aktuarielt tap (gevinst) 0 3
Resultatfert planendring 0 0
Arets netto pensjonskostnad 44 373 41 180
Andre pensjonskostnader 0
Sum pensjonskostnader 44 373 41 180
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Pensjonsmidler - Premiefond

Brutto pensjonsmidler inkluderer premiefond med falgende belep og bevegelser i lgpet av regnskapsaret:

Belap i tusen kroner 2023 2022
Saldo 01.01 14 516 12 502
Tilfert premiefond 2193 4919
Uttak fra premiefond -6 750 -2 906
Saldo 31.12 9 958 14 516

@konomiske forutsetninger

2023 2022
Diskonteringsrente 3,10 % 3,00 %
Forventet avkastning pa pensjonsmidler 5,20 % 5,10 %
Arlig lannsregulering 3,50 % 3,50 %
Arlig pensjonsregulering 2,80 % 2,63 %
Regulering av folketrygdens grunnbelap 3.25 % 3,25 %
Antall aktive personer med i ordningen 341 311
Antall oppsatte personer med i ordningen 96 60

Helseplattformen har en ytelsesbasert tienestepensjonsordning i KLP. Denne pensjonsordningene tilfredsstiller kravene i Lov
om offentlig tienestepensjon.

Ytelsesbaserte pensjonsordninger
Tariffestet tjienestepensjon for de ansatte er sikret i KLPs kollektive pensjonsordninger. Dette gjelder alders-, ufere-, etterlatte-
, tidligpensjon, AFP og betinget tjenestepensjon. Det tjenes ikke opp pensjon for lann over 12G (folketrygdens grunnbelap).

Regnskapsfering av tjenestepensjonsordninger med vedtektsfestet ytelsesniva falger norsk regnskapsstandard NRS 6
pensjonskostnader. Alle statlige helseforetak i KLP inngar i en flerforetakspensjon. Siden offentlig AFP er tett integrert med
ordinzer tjenestepensjon inngar forpliktelsen for AFP som del av beregningen for pensjonsforpliktelsen.

Regelverksendringer i offentlig tjenestepensjon

Partene i arbeidslivet ble enige om ny offentlig tjenestepensjon (OfTP) fra 01.01.2020. Stortinget vedtok 11.06.2019 endringer
av flere lover som regulerer pensjon innen offentlig sektor. Regelendringene er innarbeidet i KLPs vedtekter.
Regnskapsstiftelsen gav ut egen veiledning i august 2019 om regnskapsmessig handtering av endringene i offentlig
tienestepensjon. Denne veiledningen er lagt til grunn ved beregningene fra og med 2019. Fortsatt gjenstar deler av
pensjonsreformen. Stortingets vedtak 50 (2021-2022) av 17. mars 2022 om endret regulering av lepende alderspensjoner er
tatt inn i beregningene fra om med 2022.

Regjeringen har i statsrad lagt frem Prop. 35 L (2023-2024) om endringer i lov om avtalefestet pensjon for medlemmer av
Statens pensjonskasse og enkelte andre lover (ny avtalefestet pensjon). Forslagene gjelder i hovedsak ny avtalefestet
pensjon (AFP) i offentlig sektor for ansatte som er fadt i 1963 eller senere. Lovforslaget innebaerer at AFP for ansatte i
offentlig sektor endres fra a vaere en tidligpensjonsordning til & en ordning med livsvarig paslag til folketrygden.

Det vil medf@re en planendring nar denne vedtas.

Regjeringen og partene i offentlig sektor inngikk 25.08.2023 avtale om endrede pensjonsregler for yrkesgrupper som har
saeraldersgrenser. Den nye avtalen innebaerer at saeralderspensjonen endres fra en tidligpensjonsordning for kullene fadt
1963 og senere til et livsvarig paslag til pensjonen for de som gar av tidlig (overgangsregler for kullene fadt 1964 og 1965).
Reglene antas vedtatt i 2025.

Regjeringen har i Stortingsmelding 6 (2023-2024) kommet med en tilradning om a eke aldersgrenser, bedre alderspensjonen
til ufere og endre regulering av minsteytelser i folketrygden. Dersom dette vedtas vil en naturlig konsekvens veere at disse
endringene gjeres samtidig i offentlig tienestepensjon. Avtalen om endrede pensjonsregler for yrkesgrupper med szaeralder
forutsetter at endringene foreslatt i stortingsmeldingen vedtas.

Beregningsforutsetninger
De skonomiske forutsetninger per 31.12.2023 fglger siste veiledning gitt av Regnskapsstiftelsen i januar 2024. Basert pa
disse er det beregnet beste estimat brutto pensjonsforpliktelse per 31.12.2023.
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Note 12 Annen avsetning for forpliktelser
Ved kommunenes tiliredelse til Helseplattformens lesning betales det inn en enganglisens for bruk av l@sning.

Forskuddsbetalingen periodisers over estimert levetid for lesningen, dvs. lisensen avskrives over 18 ar fra ferste
kommune tar l@sningen i bruk. Siste avskrivningsar er 2040.

Note 13 Annen langsiktig gjeld

Belap i tusen kroner 2023 2022
Gjeld til foretak i samme foretaksgruppe 3050137 2 665 043
Gjeld til Trondheim Kommune 0 282 500
Sum langsiktig gjeld 3050 137 2 947 543
Herav langsiktig gjeld som forfaller senere enn 5 ar 1765 500 1617 500

Gijeld til Trondheim kommune ble oppgjort i 2023. | tillegg er det betalt avdrag pa byggelan fra HMN samt at farste
avdrag pa mottatt statstilskudd knyttet til opsjonskommuners innfering ble tilbakebetalt til HOD via HMN.

Langsiktig gjeld som forfaller senere enn 5 ar er estimert basert pa forelgpig innfaringsplan for fastleger, kommuner og
helseforetak. En endring i innferingsplanen vil kunne medfgre endring i forfallstidspunkt for laneforpliktelsen.

Av gjeld til foretak i samme foretaksgruppe utgjer finansiering for primaerhelsetjenesten unntatt Trondheim kommune
fra HOD gitt via Helse Midt-Norge RHF 635,2 MNOK pr. 31.12.

Note 14 Leverandgrgjeld

Belgp i tusen kroner 2023 2022
Leverandergjeld 146 166 209 048
Leverandgrgjeld til foretak i samme foretaksgruppe 11 452 11 251
Sum leverandergjeld 157 618 220 299

Note 15 Annen kortsiktig gjeld

Belgp i tusen kroner 2023 2022
Palepte feriepenger 28 847 25 460
Palgpte lennskostnader 10 279 8 156
Annen kortsiktig gjeld til foretak i samme foretaksgruppe 6618 79 522
Annen kortsiktig gjeld 196 431 142 565
Sum annen kortsiktig gjeld 242 175 255703

Note 16 Garantiansvar

Helseplattformen AS har ved utgangen av aret ikke noe garantiansvar.
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Note 17 Narstaende parter

Noter til regnskapet for 2023

Helseplattformen AS's nzerstaende er definert i regnskapslovens § 7-30b-1. Vesentlige transaksjoner med nasrstaende parter

fremgar i denne og andre noter i regnskapet.

Det er gjennomfart en kartlegging og dokumentasjon av styremedlemmers og ledende ansattes verv som kan tenkes a
komme i konflikt med relasjoner selskapet har til andre aktarer. Det er ikke identifisert andre forhold enn de som er presentert

nedenfor.

Selskapets transaksjoner med narstaende parter - salg av varer og tjenester

Belap i tusen kroner 2023 2022
Helse Midt-Norge RHF (konsernintern eier) 18 045 0
Helseforetak, datterselskap av Helse Midt-Norge 519782 265 176
@vrige aksjonzerer (kommuner) 748 861 161 762
Sum salg mot narstaende parter 1 286 688 426 938
Selskapet har i 2023 fakturert @vrige aksjonaerer (kommuner) en engangslisens nar kommunen tok l@sningen i bruk.

Denne engangslisens periodiseres over antatt levetid for l@sningen og er arsak til vesentlig avvik mellom rapporterte

inntekter i resultatregnskapet og salg av varer og tjenester til disse akterene.

Selskapets transaksjoner med narstaende parter - kjep av varer og tjenester

Belap i tusen kroner 2023 2022
Helse Midt-Norge RHF (konsernintern eier) 0 1785
Helseforetak, datterselskap av Helse Midt-Norge 146 923 180 878
Trondheim Kommune (aksjonzer) 12 635 1983
Opsjonskommuner (aksjonaer) 3212 1244
Sum kjep mot nzrstaende parter 162 771 185 890

Hemit HF ble skilt ut som et selskap i 2022 og inngar derfor som en del av datterselskapene. Datterselskap omfatter

i 2023 St. Olavs Hospital, Hemit HF, Helse Nord-Trendelag HF og Helse Mere og Romsdal HF.
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KONTANTSTR@MOPPSTILLING

Helseplattformen AS

Belgp i tusen kroner Note 2023 2022
KONTANTSTROMMER FRA OPERASJONELLE AKTIVITETER

Arsresultat for skatt -120 689 -76 976
Ordinaere avskrivninger 6 152 394 102 481
Nedskrivninger anleggsmidler 0 0
Endring i omlgpsmidler 412 029 298 758
Endring i kortsiktig gjeld 342 746 267 440
Forskjell mellom kostnadsfaert pensjon og inn-/utbetalinger i

pensjonsordninger 11 13 356 14 203
Netto kontantstrammer fra operasjonelle aktiviteter 799 836 605 906
KONTANTSTROMMER FRA INVESTERINGSAKTIVITETER

Utbetaling ved kjap av driftsmidler 56 -501 525 -1 062 616
Utbetaling ved kjop av andre finansielle eiendeler 7 -61 -118
Netto kontantstremmer fra investeringsaktiviteter -501 586 -1 062 734
KONTANTSTROMMER FRA FINANSIERINGSAKTIVITETER

Innbetalinger ved opptak av ny langsiktig gjeld 12 410 093 459 966
Utbetalinger ved innfrielse av langsiktig gjeld -307 500 0
Endring i egenkapital med kontanteffekt 10

Netto kontantstram fra finansieringsaktiviteter 102 593 459 966
Netto endring i likviditetsbeholdning 9 400 843 3138
Likviditetsbehaldning 01.01 11 696 8 558
Beholdning av bankinnskudd, kontanter og lignende pr 31.12 412 539 11 696
LIKVIDITETSRESERVE 31.12 412 539 11 696
Selskapets andel av konsernkontoordning med Helse Midt-

Norge RHF 0 279 262
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